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Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Absolwent specjalnosci Inzynieria Oprogramowania jest przygotowany do stosowania zaawansowanych
technik wdrazania i zarzgdzania w produkcji oprogramowania, w szczegolnosci do projektowania,
tworzenia i rozwijania rozbudowanych aplikaciji.

W szczegdlnosci Absolwent:

posiada wiedze na temat zaleznosci wystepujgcych pomiedzy procesami, projektowania
i wdrgzenia oprogramowania w systemach informatycznych

rozumie zasady integracji i testowania oprogramowania, opartych na réznych technologiach
posiada wiedze na temat relacyjnych systemoéw bazodanowych, zaréwno platform udostepnianych
w ramach wolnego i otwartego oprogramowania (MySQL, PostgreSQL) jak i komercyjnych (SQL
Server oraz Oracle Database)

rozumie zagrozenia istotne dla funkcjonowania systemoéw informatycznych i zna sposoby ich
zabezpieczania

posiada umiejetnos¢ zarzadzania kodem, projektowania, wytwarzania oraz testowania
oprogramowania; nabywa umiejetnodci pozwalajgce na rozpoczecie pracy w sSrodowisku
programistycznym w systemie Windows i Linux

potrafi tworzyé/budowac rozwigzania wykorzystujgce technologie mobilne

posiada umiejetnos¢ korzystania z rozproszonych systeméw wersjonowania kodu (git) oraz
narzedzi srodowiskowych

potrafi tworzy¢ programy z wykorzystaniem ustug sieciowych (REST, Web Services, RPC)

potrafi modelowaé przeptyw danych w systemach informatycznych.

Absolwent kierunku Informatyka o specjalnosci Inzynieria Oprogramowania jest przygotowany do pracy

miedzy

innymi w zawodzie: programista (frontend/backend), inzynier oprogramowania, tester

oprogramowania, product manager, scrum master, designer oprogramowania.
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WIEDZA
Absolwent:

Posiada wiedze potrzebng do identyfikacji problemoéw, efektywnego sposobu ich
rozwigzywania oraz pomiedzy procesami informatycznymi

Posiada zaawansowang wiedze na temat programowania obiektowego, systemowego
i sieciowego.

Posiada zaawansowang wiedze zwigzang z jakoscig oprogramowania.

Zna zaawansowane techniki analizy danych.

UMIEJETNOSCI
Absolwent:

Posiada umiejetnosci stosowania narzedzi programistycznych.
Nabywa umiejetnosci pozwalajgce na rozpoczecie pracy w roznych $rodowiskach
programistycznych.

Posiada umiejetnos¢ korzystania z narzedzi stuzgcych do kontroli kodu, utrzymaniu jakosci
kodu oraz narzedzi testujgcych kod.

Potrafi tworzy¢ programy z wykorzystaniem réznych technologii (REST, Web Services, RPC)
oraz modeluje przeptyw danych w systemach informatycznych.

Potrafi wykorzysta¢ odpowiednie teorie, praktyki i narzedzia do projektowania architektury
oprogramowania.

Posiada umiejetno$¢ tworzenia programéw korzystajgcych z zaawansowanych bibliotek
programistycznych.

Posiada umiejetnos¢ wykorzystywania wybranych pakietow iaplikacji do rozwigzywania
probleméw analizy danych.

Potrafi planowa¢ rozwdj zawodowy z uwzglednieniem podstaw funkcjonowania gospodarki
rynkowej w szczegolnosci w zakresie branzy IT.

Wykorzystuje doswiadczenie zdobyte podczas kontaktow ze Srodowiskiem zajmujgcym sie
zawodowo zagadnieniami objetymi profilem studidéw i wybrang specjalnoscia.

Potrafi opracowaé dokumentacje projektowg zadan inzynierskich.

Potrafi zaplanowaé prace swojg (samodzielng) oraz kolektywng z wykorzystaniem metodyk
wiasciwych dla pracy informatycznych zespotéw projektowych.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Absolwent:

Korzysta z technik ksztatcenia zdalnego (w tym w systemie blended learning) do uzupetniania
wiedzy i jej aktualizowania.

Potrafi formutowac opinie na temat zagadnien zwigzanych z inzynierig oprogramowania.

Potrafi pracowac zespotowo i rozumie konieczno$¢ systematycznej pracy nad projektami,
ktére sg realizowane wieloetapowo.

Posiada umiejetnos¢ planowania swojego rozwoju zawodowego i podejmowania dziatan
podnoszacych kompetencje zawodowe.
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