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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest rozwijanie u studentéw umiejetnosci systemowego postrzegania ztozonych probleméow
informatycznych i organizacyjnych, a takze zapoznanie z podstawowymi zasadami analizy systemowej jako
metodologii badania, projektowania i usprawniania systemow.

Studenci poznajg podejscie systemowe jako sposéb opisu i rozumienia catosciowych struktur, zaleznosci
miedzy ich elementami oraz dynamiki dziatania systemoéw w kontekscie zmieniajacych sie warunkéw
zewnetrznych. Omawiane sg klasyczne koncepcje teorii systeméw, modele funkcjonalne, pojecia sprzezen
zwrotnych, granic systemu, podsystemow i emergenc;ji.

Kurs kfadzie nacisk na umiejetnos¢ zadawania wtasciwych pytan analitycznych, formutowania
strukturalnych opiséw systemoéw oraz identyfikacji miejsc decyzyjnych i punktéw krytycznych w
analizowanych strukturach. Wiedza zdobyta w ramach kursu stanowi podstawe do dalszego modelowania
informacyjnego oraz projektowania rozwigzan w projektach Data Science.

Warunki wstepne

Student zna podstawowe pojecia z zakresu informatyki i inzynierii oprogramowania.

Rozumie pojecia systemu, komponentu, interfejsu, bazy danych i przetwarzania
Wiedza danych.

Posiada wiedze na temat cyklu zycia oprogramowania i ogélnych zasad

projektowania systemow.

Potrafi analizowa¢ wymagania uzytkownikéw oraz przeksztatca¢ je w elementy
funkcjonalne systemu.

Umiejetnosci Umie postugiwaé sie podstawowymi narzedziami do tworzenia diagramow i
dokumentacji.
Rozumie podstawy modelowania danych i procesow.

Podstawy Data Science
Programowanie
Matematyka dyskretna
Algorytmy i struktury danych

Kursy



Efekty uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

Studia stacjonarne

Forma zaje¢

Liczba godzin

Efekt uczenia sie dla kursu

Po zakonczeniu kursu student:

Odniesienie do efektow
kierunkowych

WO01: Zna podstawowe pojecia i zatozenia analizy S1 W01

systemowej oraz teorii systemow ogadlnych.

WO02: Rozumie pojecia granic systemu, podsystemow,
sprzezen zwrotnych, stabilnosci i ztozonosci systemu.

WO03: Zna zasady strukturalnego opisu systeméw i ich
funkcjonowania w zmiennym otoczeniu

Efekt uczenia sie dla kursu

Po zakonczeniu kursu student:

UO1: Potrafi analizowa¢ systemy ztozone i identyfikowac
ich elementy, relacje oraz cele dziatania.

U02: Umie przedstawi¢ logiczny model systemu oraz
wskazac jego kluczowe punkty decyzyjne lub problemy
strukturalne

U03: Potrafi zastosowaé podejscie systemowe do opisu
problemoéw w projektach informatycznych i analitycznych

Efekt uczenia sie dla kursu

Po zakonczeniu kursu student:

K01: Rozumie koniecznos$¢ wieloaspektowego podejscia
do projektowania rozwigzan informatycznych.

K02: Potrafi samodzielnie rozwijaé wiedze w zakresie
analizy systemowej i podejscia interdyscyplinarnego.

Organizacja
Wykiad Cwiczenia w grupach
(W) A K L S
15 25

Studia niestacjonarne

Forma zaje¢

Liczba godzin

Organizacja
Wyktad Cwiczenia w grupach
W) A K L s
10 15

S1_Wo1, S1_Wo04

S1_Wo1

Odniesienie do efektow
kierunkowych

S1_U01, S1_U05

S1_U04, S1_U05

S1_U01, S1_U07

Odniesienie do efektow
kierunkowych

S1_K02

S1_KO01, S1_K04



Opis metod prowadzenia zajec

Zajecia prowadzone sg w formie wyktadéw interaktywnych oraz konwersatoriéw, podczas ktérych studenci
analizujg rzeczywiste lub hipotetyczne systemy ztozone — zaréwno techniczne, jak i organizacyjne. W
trakcie kursu wykorzystywane sg nastepujgce metody dydaktyczne:

— Analiza przypadkow (case study) — studenci analizujg konkretne sytuacje systemowe, identyfikujg
ich strukture i mozliwe punkty decyzyjne,
— Dyskusje moderowane — stuzg rozwijaniu umiejetnosci argumentac;ji i rozumienia réznych
perspektyw systemowych,
— Praca zespotowa nad zadaniami analitycznymi — w grupach studenci modelujg wybrany system z
wykorzystaniem koncepciji teorii systemow,
— Mini-projekty — prowadzgce do stworzenia uproszczonego modelu funkcjonalnego lub
koncepcyjnego systemu,
— Elementy wykfadu problemowego — ukierunkowanego na zadawanie wtasciwych pytan o granice i
zaleznos$ci w systemie,
— Narzedzia wizualne i diagramowe (np. diagramy przyczynowo-skutkowe, modele funkcjonalne,
notacja systemowa) — jako uzupetnienie analizy stownej.
Zajecia majg na celu rozwijanie nie tylko wiedzy merytorycznej, ale przede wszystkim umiejetnosci
syntetyzowania, abstrahowania oraz myslenia w kategoriach systemowych i catosciowych.
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K01 X X

K02 X X

Zaliczenie na ocene dostateczng otrzymuje student, ktéry potrafi:
— wyjasni¢ podstawowe pojecia zwigzane z analizg systemowg i teorig
systemow,
— rozpozna¢ elementy systemu, opisa¢ zaleznosci miedzy nimi oraz okresli¢ jego
cele,
— wykona¢ podstawowg analize prostego systemu ztozonego, wskazujac jego
granice i podsystemy,
_ — zrealizowa¢ zadanie analityczne wedlug wskazéwek prowadzgcego i
Kryteria oceny przedstawi¢ jego strukture w formie opisowej lub graficznej.
Zaliczenie na ocene dobrg lub bardzo dobrg otrzymuje student, ktéry spetnia warunki
oceny dostatecznej, a oprécz tego takze:
— potrafi samodzielnie zaproponowac systemowg interpretacje problemu o
wiekszym stopniu ztozonosci,
— identyfikuje sprzezenia zwrotne, punkty krytyczne i mozliwe scenariusze
rozwoju analizowanego systemu,

— stosuje ujecie systemowe do problemoéw organizacyjnych lub informatycznych,
uwzgledniajgc kontekst zewnetrzny,



— prezentuje logiczng i spéjng argumentacje oraz uzasadnia wybor narzedzi lub
podejscia analitycznego,

— aktywnie uczestniczy w dyskusjach i pracy zespotowej, wykazujgc inicjatywe
i myslenie interdyscyplinarne.

Kurs ma charakter analityczno-teoretyczny, z elementami pracy koncepcyjnej i zespotowe;.

Uczestnictwo w zajeciach wymaga aktywnego zaangazowania w dyskusje oraz interpretacije
Uwagi ztozonych zjawisk z perspektywy systemowe;.

Zajecia mogg byc realizowane z wykorzystaniem narzedzi wspomagajgcych wizualizacje
i dokumentowanie analiz (np. draw.io, Miro, Lucidchart, narzedzia UML).

Treéci merytoryczne (wykaz tematow)

Modut 1: Wprowadzenie do analizy systemowej
— Pojecie systemu — definicje, cechy, klasyfikacje
— Historia i rozwdj teorii systemow
— Granice systemu, otoczenie, wejscia/wyjscia, cele systemu
Modut 2: Myslenie systemowe
— Analiza catosciowa vs. analiza redukcjonistyczna
— Sprzezenia zwrotne, dynamika systeméw, zachowania nieliniowe
— Stabilno$¢, adaptacyjnos¢ i emergencja
Modut 3: Metody analizy systemowej
— ldentyfikacja elementéw i relacji w systemie
— Podejscia funkcjonalne, strukturalne i behawioralne
— Narzedzia wspierajgce analize (diagramy przeptywu, macierze zaleznosci, przyczynowo-skutkowe)
Modut 4: Modelowanie systemow
— Cele i zastosowania modelowania systemowego
— Wprowadzenie do notacji (diagramy kontekstowe, modele procesow)
— Budowa uproszczonych modeli funkcjonalnych i koncepcyjnych

Wykaz literatury podstawowej

1. Dennis A., Wixom B.H., Tegarden D., Systems Analysis and Design: An Object-Oriented Approach
with UML, 6th ed., Hoboken, NJ: Wiley, 2024.

2. Sage A.P., Armstrong J.E., Systems Engineering Analysis, Design, and Development: Concepts,
Principles, and Practices, 2nd ed., Hoboken, NJ: Wiley, 2025.

3. Sarjoughian H.S., Guide to Modeling and Simulation of Systems of Systems, 2nd ed., Cham:
Springer, 2017.

4. Nowakowski R., Analiza systemowa i modelowanie systeméw informatycznych, Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN, 2022.

Wykaz literatury uzupetniajgcej

1. Zelinski J., Analiza biznesowa. Praktyczne modelowanie organizacji, Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2023.

2. Fowler M., Analysis Patterns, Boston: Addison-Wesley, 2020.
3. Kowalski P., Modelowanie systemow z wykorzystaniem UML i SysML, Krakéw: Helion, 2021.



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Nakfad Pracy Studenta) — studia stacjonarne
Wyktad

Liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.)

prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢
Realizacja zadan domowych (problemowych) po
zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat
(praca indywidualna lub w grupie)

Liczba godzin pracy
studenta bez kontaktu z
prowadzgcymi

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia

Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Nakfad Pracy Studenta) — studia niestacjonarne

Wyktad
Liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.)
prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgacym
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢
Realizacja zadan domowych (problemowych) po
Liczba godzin pracy zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
studenta bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca indywidualna lub w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

15
25

10
15



