Zarzgdzenie nr RD/Z.0201-2-2/2016
Prorektora ds. Ksztalcenia
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
z dnia 13 grudnia 2016 r.

w_sprawie: formy przygotowania kierunkowych efektow ksztalcenia zgodnie z Polskg Rama
Kwalifikacji

Na podstawie uprawnien przyznanych mi 7Zarzadzeniem Rektora Nr R/Z.0201-16/2016 z dnia
1 wrzesnia 2016 1., zgodnie z Ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 1., poz. 64), Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzednia 2016 1. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnichva wyzszego
po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016 r., poz. 1594)
oraz Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw (Dz. U. 22016 r., poz. 1596), po uzyskaniu opinii

Senackiej Komisji ds. Jakoscei Ksztalcenia, postanawiam co nastgpuje:

§1
Kierunkowe efekty ksztalcenia dla cykli ksztalcenia rozpoczynajacych sig od roku 2017/2018
i w latach pozniejszych, winny by¢ przygotowane w formie dokumentu, ktérego wzor okresla
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. W harmonogramie prac nad opracowaniem efekiow ksztalcenia nalezy uwzgledni¢ fakt, iz
efekty te muszg by¢ uchwalone przez Rady Wydzialow i Senat Uczelni (luty i marzec roku
akademickiego poprzedzajgcego rok akademicki, w ktorym planuje si¢ uruchomienie
kierunku studiow).
2. W zwiazku z faktem, iz w roku akademickim 2016/2017 jednostki sg zobowigzane dokona¢
weryfikacji efektow ksztalcenia i skorelowania ich z opisem zgodnym z Polskg Ramag
Kwalifikacji po raz pierwszy, opis efektow winien by¢ przedlozony w Dziale Nauczania

i Wspolpracy z Odwiatg najp6zniej do dnia 1 marca 2017,

§3
1. Opis zakladanych efektow ksztalcenia dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztalcenia

musi uwzgledniac:



a. uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w ustawie z dnia
22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji;

b. charakterystyki drugiego stopnia okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach szkolnichva wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji pelnej
na poziomie 4 — poziomy 6-8, w tym efekty ksztalcenia wlasciwe dla obszaru
lub obszaréw ksztalcenia, do ktorych zostal przyporzadkowany kierunek
studiow:

o dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskicj Ramy Kwalifikacji —
w przypadku studiow pierwszego stopnia;

o dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji —
w przypadku studiéw drugiego stopnia i jednolitych studiow

magisterskich.

2. Opis zakladanych efektow ksztalcenia musi zawiera¢ rowniez efekty ksztalcenia w zakresie

znajomosci jezyka obcego.

3. Opis zakladanych efektow ksztalcenia dla kierunku studiow konezgcych si¢ uzyskaniem
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera winien uwzglednia¢ rowniez pelny
zakres efektow ksztalcenia dla studiow o profilu ogdlnoakademickim lub praktycznym,
prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach

drugiego stopnia.

4. Przy konstruowaniu kierunkowych efektow ksztalcenia, nalezy bezwzglednie
przyporzadkowaé kierunek do obszaru/obszarow ksztalcenia oraz wskaza¢ dziedziny
i dyscypliny naukowe lub dziedziny sztuki i dyscypliny artystyczne, do ktorych odnoszg si¢

efekty ksztalcenia.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.




1. Nazwa kierunku

2. Obszar/y ksztalcenia

....................................................................................

.............................................................................

3. Wskazanie dziedziny nauki, do ktérej odnosza sie  kierunkowe efekty
KSZEAICEIEL, « v comon oot 55 45 S s ewmenm swman s an swmmm onls $5HE TR Y EYERTET VR STaTGED 0o

4, Nazwa dyscyplin/y z udzialem procentowym ........ooooiirrrrrrene

5., Sylvwetka abSOIWEItA. . .iuceucormsms oumny v G55 wseas s K EE FoH EVnnb a4 SER SR
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7. Kierunkowe efekty ksztalcenia i ich odniesienie do efektow ksztalcenia dla
obszaru/éw nauki (przygotowane zgodnie z ponizszg tabela)

Nazwa kierunku studiow.......coovveneniininnn

Stopien studiow
Profil ksztalcenia

......................................

Odniesienie do efektéw ksztalcenia

zgodnych
Symbol z Polska Ramg Kwalifikacji
efektu Kierunkowe efekty ksztatcenia Symbol Symbol
kierunkowego charakterystyk Symbol charakterystyk
un(i\\l'crswl)t 5 %h charakterystyk | [l stopnia dla
[ sto lni'l}l 11 stopnia’ obszaru/éw
SIOpIK ksztatcenia’
K W. WIEDZA
K U. UMIEJETNOSCI
K K. KOMPETENCIJE SPOLECZNE

8. Analiza zgodnosci opisu kierunkowych efektow ksztalcenia z charakterystykami I i IT
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

(przyklad dla poziomu 6 PRK)

! Zgodnie z zalacznikiem do ustawy z dnia 22 grudni

72016, poz.64)

% Zgodnie z zalacznikiem do rozporzadzenie Ministra
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ra
w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy

1., poz. 1594) -

TJak wyzej

a 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. u.

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r.
my Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych
6-8 (Dz. U.z 2016




o5anysiome emeld
1 [omoysAwazid 1ogouserm
AUOIYI0 NSIINRZ Z ADBSEZ
1 e1dfod amomeispod
wAy M BloeyyIfemy &
buepeu z yoAueziimz | PIMS BIUBMONUMIEMN
uepeIzp mofezpol ASHRUIOC]
[OAUZOI BIURMONUNIEMN MM S9d
auul 1 aumeld “aUZIIWIOUONS
amomelspod -
1bezi[ImAD [ousszorodsm
Kjewia]Ap aufelUSIRPUN] - M N9d
eiuaopE)Zsy nwessold g[p [RIHINZO.I
2mIo5EpM — [OMOOTIZIZS 1 BUZ JUIM[0S(E
AZpalm nsaryez .
Z BIUSIUPESEZ dURIqAm FZPIM
Zelo wﬁob&oﬁ Amespod 1950UZ5[RZ
[oAoBZ10M] :o\nﬁobm\ﬁ.mm | fozomeuzod
qnj :ubso%am M:&ow% AnAppadsied 1osoueeIZp
nsonjez Z Bu[o50 SZpaM ssomaduwoy [auozpemoid
mBoBmwmﬂoa 20BIMOURIS 10315 1 SoNyEZ m_ﬁaoxcs.ﬁas
‘it AZp3w 19§0UZaez - QUOZOZ ‘2UPOIOUZOI -
suozoyz aoeleruselAm DM S9d
91109} 1 Apolawl WU AZPITW [0§0UZ[RZ
o1 20zokl0p ZBIo BYSIME(z ouozOjz Zel0 Apolouw
1 Apje1qo “‘A1e] sueigAm — ‘aL100) APy — niudols
niudols WAUBMOSUBMEBEZ M WAUBMOSUBMERZ A\ -
Aad
NIUIZIBUZ 9 drumorzod
4 9 nwoizod wAmomeyspod gu 1loeyuiemy
YOAMOYUNIINY SERRARAR RS ss+-yneu s1sa.0ez | g[p viudo)s 053A3NIP | O Apyadse pamostdo | I 9 nuwoizod nsido
A0)NJJd Op M BIUIIJRIZSY MO/NIBZSAQO piAsAierey) aL1059)ey] /msido g[p viudojs eYIUpEPYS poy
JAIUIISANUAPO 2[P ud 9 nworzod g[p BYIUPBRS PO ogazsarard fildeyrjeAy
vradojs 0813nup n{Asipetey) nyAysAropeleyd | D{AsARPRIEY
JuesIIMIU) JL103371BY]

zradojs 03215NIp NAsLPeIey)

viudo)s 059zsmaa1d
D[AISATBIRYD JU[BSIIMIU[)

(9 nwoizod e[p AV TIAZdd) Peyiems] Auey
[orys[oq erudols ] T ] TWeAISAIOP[eIRyd Z BIUAIEIZSY MOTHIR yoAmoduniary nsido 10SOUPOSZ BZI[BUY '8




21047 ayes zozad 318
2IUIZON JUSBEM JBMOZI[BDL
1 pemoue[d arulaIZpOWES

qoso yoAuul
nfomzol 1 nfomzol
oSousepm aruemoue|d

Ja1s awazan (11 S9d

ojodsaz m
zelo upenpimApul — doeid
JeMOZIUES10 1 gemoue]d

emotodsaz
eoead 1 aruemoue]d
Jhoead elorzIuRSIO

0N S9d
059mONAZA[
vrugopelzsy nsido
nuwas<g ofenysfodoinyg .
7g s1woizod eu wkoqo wkaqo Eo._,v_mwu_.
wonyAz3[ 31s pemisnysod- d1s aruemisnysod
' ’ 1 wAmONeU
YoIU O YRMOINYSAD ZBIO NYSIAMOPOIS M AZP3TAM
BYSIMOUE]S aweluyoazsmodn
1 arurdo auzol PRIUSI0 | ‘zparmodAm

peimeispazad

— 510BQ2p M JRIZPN JEBIq-
II50[OUTULISY
fouzokisifeloads watoAzn
Z 31S oBMONIUNWOY-

21UAZIOM] 1 JIUBIDIQPO
JA1S SIUBMOYIUNWO]

A S9d

(1O uoAulAoeyrunwoy
= -oufAseULIOfUL
NIUYDa}  YIAUBMOSUBMERZ
wA) M ‘izpazreu
I polaw UOAMIDSERM

2IUBMOSO]S ZBIO I0QOP —
“1[>euLIoyul YA

KzauAs 1 Azijeue fouzolADy
‘Kuos0 S1uBMAUONOP
“akokzpoyood

yotu z 1forwIojul zelo
[oPOIZ 10qOP AMIOSERM —
zozid yoAupemApimazid
upad m 91U YordyUnIEMm

M BIUBDEZ JBMAUONAM

ze1o Awejqo.d amodAiaiu |
2U0Z0JZ JRMAZBIMZOL

1 JEMOJNULIO] — 3ZPalm
tuepersod semASAZIOYAM -

BIURPRZ JUBMAUONAM
1 Awayqoxd
suemAZRIMZOI /AZDILM
a1uBM KISAZIONA M

MN S9d

oystmoue)s afoms
DRIUPRSEZN “WAIUIZI0I0
z 31S pemoNIUNWOY -

91047
sped zozad 3Is Qluazon
ousejm pemoue[d
SIU[AIZPOLWES -

yoByUnIEM

yoAujemAprmazid
turad M o [
yoAuusrwz s Awaqoid
amodAja1u qn| JUOZOJZ
2eMAZRIMZOL Zel0
BlUEpEZ  PBMAUOYAM
srufAoemouu] -

n nod
myexyod
JUIM[OSq®
:somdforun




npomez a[oApen
1{2q010p 0 1550feqp —

‘gokuul po 0391 nsow
erueSewAm | fomopomez | [0mz011 psouzo[ezalu
1A12 pesez elueSaznsazid — /RMOPOMEZ B[OY
Twky m PBA S9d

‘YoAmopomez [91 elusrured
oSaueizpaimodpo-

uepelzp YoA) Bpnys

Kzotoigdrspazid qosods oFsuzaijqnd vZ  19§0U[RIZPAIMOdpO

eruemowt[Azid =
o, 2 BIURERiEp | eus[sAm NS212)UI ZOJZ1 BU it M N9d -
o3auzorqnd nsaIojul 20zl sruepRIZp 1 yokuzoajods Siony m s o /OP A\030
¥U BlUBfEIZp elUeAOfoI- ZB1MO0Q0Z YOMOPY M 0w 3s9f Juamjosqe
0Souzoorods BYSIMODOIS ezeLaoq 1 ‘ofuery  rwAIon .

° os S TR oeruadim ‘mojodsaz. uepeIZp :auzoddpods
Z03Z1 BU [950U[BJRIZD Jasou[eZpaImodpO g Ueper SRR
BIUBMOZIURS10}0dS M- ’ Ov.ml w.@m yoAusepm veperzp | A10URIRAMIOY

' p . Auooo [ouzofAny
yoAuzoaods [

uezbImoqoz eruerujadAm- .ﬁmxomﬁ eiuemowopod
yoAuzoArierd 059U[AIZpOoWes =
I oAzomeuzod mowa[qold 5

NIUBMAZBIMZOL M wIru 8o
Azpaim a1oslapod 1 Aoead M3{SLAOPOIS
BIUSZOBUZ BIUBMEBUZN- auzdfIAD JAUIQ) M eluemoddisod

L ! - A

0| d 0TOMIOSBIM  MOIOZM
Azpalm. uspEed »8 erueruydazsmodn

Auaoo [puzo1An- 1 eluemomAny -




9. Proponowane minimum kadrowe

MINIMUM KADROWE

NAZWISKO IMIE Tytul Tytul zakres dziedzina | specjalnosé
naukowy | zawodowy

10. Rekomendowane sposoby ewaluacji efektow ksztalcenia.

Komentarz do wybranych punktow:

Ad. S.

Ogoblna charakterystyka absolwenta pod katem posiadanej przez niego wiedzy, wykazywanych umiejgtnosci
oraz kompetencji spolecznych, ktora jest kompatybilna z kierunkowymi efektami ksztalcenia. Elementy
skladajace sie na sylwetke absolwenta powinny zosta¢ wyrazone w stronie czynnej z wykorzystaniem tzw.
czasownikow opisujgcych dzialanie (np. ,,absolwent analizuje/rozumie/stosuje...”). Nalezy przedstawi¢ rowniez
mozliwe drogi rozwoju zawodowego, do ktérych przygotowuje dany kierunek studiéw. Nie nalezy stosowac
okreslen ,,absolwent powinien...”, ,absolwent bedzie wiedzial...”.

Ad. 6.

Ogdblne okreslenie celu studiéw w zakresie przekazywanej wiedzy, doskonalonych umiejgtnosei i rozwijanych
kompetencji spotecznych, ktéry powinien pozostawaé w dcistym zwigzku z projektowanymi efektami
kierunkowymi.

Ad. 7., Ad. 8.

Kierunkowe efekty ksztalcenia winny odzwierciedlaé¢ koncepcje danego kierunku studiow. Zapis efektow
ksztalcenia powinien odbywac¢ si¢ z wykorzystaniem tzw. czasownikéw opisujacych dzialanie (czasownikow
operacyjnych), ktére odnoszg si¢ do czynnosci realizowanych przez studenta w procesie ksztalcenia.
Projektowane efekty powinny harmonizowaé jezykiem Polskiej Ramy Kwalifikacji.

zna, wykazuje, posiada, rozumie, objasnia,

Wiedza 5 i L :
definiuje, orientuje si¢, ma, opanowal, wie etc.
doskonali, zdobywa, poglebia, formuluje,

Umicj¢tnosci posluguje sie, posiada, potrafi, stosuje, analizuje,

interpretuje, wykorzystuje, dobiera,
systematyzuje, argumentuje, uzasadnia,




komunikuje sie, korzysta, okresla, ocenia,
tlumaczy etc.

dostrzega, uznaje, szanuje, dazy, wykazuje,
docenia, rozumie, rozwija, propaguje, podejmuje
sie, jest zdolny, potrafi, jest gotow, radzi sobie,
ma $wiadomos¢, uczestniczy, etc.

Kompetencje spoleczne

Ad. 10.

Sposoby ewaluaciji efektow ksztalcenia powinny by¢ dostosowane do specyfiki kierunku studiow, profilu oraz
poziomu ksztatcenia. Sposrod form kontroli biezacej (prowadzonej na poszezegélnych zajeciach) i okresowej
(po zakonezeniu kursu, semestru) mozna przykladowo wymieni¢:

Dla form ustnych:

- krétkie wypowiedzi na zadane pytania,

- szersze wypowiedzi, bedace efektem samodzielnego opracowania problemu (tzw. referaty ustne),
- wystgpienia (prezentacje),

- udzial w dyskusjach i debatach,

- egzaminy ustne podsumowujgce calosé kursu.

Dla form pisemnych:

- krotkie prace pisemne,

- prace pisemne zaliczeniowe (np. prace proseminaryjne, prace seminaryjne),

- testy sprawdzajace wiedzg i umiejgtnosei,

- publikacje naukowe.

Dla innych form aktywnosci:
- projekty badawcze,

- prezentacje multimedialne,

- realizacja zadan i rozwigzywanie probleméw w ramach praktyk.



